Online-Seminar

Online-Seminar: Generationenvielfalt als Chance begreifen -
Potenziale erkennen und entwickeln

DIENSTAG, 12. DEZEMBER 2023 | 10:30-12:00 UHR

Nicht selten ist es der Fall, dass in Unternehmen Beschaftig-
te aus vier Generationen aufeinandertreffen und sehr unter-
schiedliche Erwartungen an Arbeit und den Umgang mit-
einander haben. Das erfordert Konzepte und Malinahmen,
die eine erfolgreiche Zusammenarbeit férdern, Kompetenzen
vermitteln und den Wissenstransfer sicherstellen.

Erfolgreiches Generationenmanagement bedeutet auch, das
Potenzial der heute 50-Jahrigen zu identifizieren, die in der
Regel noch weitere 17 Berufsjahre vor sich haben. Mitarbei-
tende dieser Altersgruppe zu sichern, aber auch Fachkréfte
im Alter von 50plus zu gewinnen, wird — angesichts des
Fachkraftemangels — fir KMU immer wichtiger. Das gilt
insbesondere fir engagierte weibliche Fach- und Fiihrungs-
krafte mit groller Motivation fiir neue berufliche Herausfor-
derungen. Sie sind in der Regel gut qualifiziert und verfiigen
iber zuséatzlich erworbene Kompetenzen.

Wie kdnnen Fiihrungskrafte die Potenziale der unterschiedli-
chen Generationen fordern und Synergien schaffen?

Das erldutert Michael Kubina, Diversity-Coach und Berater, in
diesem Seminar.

REFERENT

Michael Kubina,
Coach und Berater
Mars Venus Coaching

Seit Uiber 20 Jahren ist Michael
Kubina als selbstandiger Coach und
Berater tatig und hat in zahlreichen Unternehmen ein auf
Diversity-Inhalten und Mitarbeitendenbeteiligung basierendes
Projektmanagement eingeftihrt.

© Michael Kubina

Anmeldungen sind noch bis zum 10. Dezember unter diesem Link mdglich.

Die Teilnahme ist kostenlos. Der Zugangslink wird Ihnen 1-2 Tage vor der Veranstaltung per E-Mail zugesendet.

Ansprechpartnerin und Moderatorin:

Petra Mattes, Projektmanagerin Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL
0521/96733-296 | p.mattes@owl.gmbh | www.frau-beruf-owl.de

Das Kompetenzzentrum wird geférdert von:

Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie,
Gleichstellung, Flucht und Integration

des Landes Nordrhein-Westfalen A

Kooperationspartnerinnen:
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